INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
ROSARIO DA LIMEIRA
ESTADO DE MINAS GERAIS.

ANEXO Il
MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2026

TERMO DE CREDENCIAMENTON® _ /

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURI'DICAS~PARA
PRESTACAO DE SERVICOS NA REALIZACAO DE
PERICIAS MEDICAS PARA O PREVILI.

Pelo presente instrumento o INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE ROSARIO DA LIMEIRA, com
inscrigdo no CNPJ sob o n.° 03.865.221/0001-10, com sede na Praga Nossa Senhora de Fatima, n° 232,
Centro, Rosario da Limeira - MG, CEP: 36.878-000, doravante denominado simplesmente
CREDENCIANTE ou CONTRATANTE, vem por este termo credenciar a empresa XXXXXXXXXX,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.° xxxx, com sede a Xxxxx, neste ato
representada pelo Sr(a) xxxx, brasileiro(a), portador do RG n° xxxx, OE xxxx, inscrito no CPF n.°
xxxx, residente e domiciliado & xxxx, doravante denominada simplesmente CREDENCIADO ou
CONTRATADO, e estabelecer que tém entre si justo e avengado o presente instrumento de
credenciamento, vinculado ao Processo n° 003/2026, Credenciamento N° 001/2026, documentos
estes que integram o presente instrumento, independente de transcricdo; mediante as clausulas e
condigdes sequintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO PREPOSTO INDICADO PELA DETENTORA DA ATA

1.1.  Nos termos constantes no Anexo VIII do edital, Termo de Nomeagdo de Preposto,
a CREDENCIADA/CONTRATADA nomeia e constitui  como  seu  preposto, 0
senhor devidamente indicado e qualificado no respectivo Termo, para
acompanhar a execugdo do objeto do presente instrumento, bem como demais atos necessarios ao
cumprimento das obrigagdes assumidas no respectivo instrumento.

1.2. A CREDENCIADA/CONTRATADA se compromete a manter atualizado o Termo de Nomeagdo
de Preposto, mantendo sempre todos 0s dados atualizados, bem como seu enderego eletrnico para oS
fins de eficiente comunicagdo no processo de fiscalizagéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. O presente credenciamento tem por objeto prestagdo de servigos de médico perito para
realizagédo de pericia médica com laudo técnico de solicitagdo de aposentadoria por incapacidade
permanente de servidores encaminhados ao Instituto Previdéncia dos Servidores do Institutode
Rosario da Limeira/MG, conforme estabelecido neste instrumento, no termo de referéncia, que
integram o presente termo independentemente de transcrig&o.

2.2. Os servigos credenciados sdo o0s relacionados pela credenciada no requerimento
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credenciamento, conforme transcri¢éo abaixo:
()
CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO

3.1. Os pregos dos procedimentos/servigos, objeto do presente credenciamento, sdo 0s seguintes,
conforme fixados no termo de referéncia, ANEXO | do edital:

ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. | VLUNIT | VL TOTAL

1 () () () () ()

3.2. Os servigos credenciados serdo realizados em favor da populagdo do Institutode Rosério da
Limeira, conforme necessidades e disponibilidades financeiras de cada um dos entes consorciados.

3.3. Os servigos serdo prestados pelo credenciado, nos termos desta clausula, a usuérios que lhe
sejam encaminhados pelo INSTITUTO.

3.4.  Os servicos a serem realizados pelo credenciado deverdo ser previamente autorizados pelo
INSTITUTO. Caso haja necessidade de complementagdo dos servigos inicialmente autorizados, tal
complementagdo também precisara ser previamente autorizada, sob pena de ser inviabilizado o respectivo
pagamento.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE

4.1. Os pregos estabelecidos no termo de referéncia, Anexo | do Edital s&o fixos e irreajustaveis, salvo
quando caracterizada causa justificada para o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro entre as
partes.

4.2. O Prefeito Municipal, ap6s o interregno de um ano, podera reajustar automaticamente 0s pregos
registrados de acordo com a variagdo acumulada do indice do IPCA - indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IBGE) ou de outro indice que venha a substitui-lo, salvo disposigdo oriunda de Lei
Federal ou Medida Provisoria.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1. Os recursos necessarios ao atendimento das despesas correrdo a conta da Sequinte dotagdo
orgamentaria vigente, bem como pelas que vierem substitui-las nos exercicios financeiros seguintes:

3.01.01.09.272.0012.2.0090 - MANUTENQAO DA ATIVIDADE PREVIDENCIARIA 3.3.90.39 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

6.1. O presente termo de credenciamento tera o prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de
Sua assinatura.

6.2. O credenciamento ficara aberto durante todo prazo de validade, sendo que a qualquer tempo, novos
interessados poderéo se credenciar, desde que apresentem a documentagéo exigida, inclusive para aqueles
inabilitados que venham a regularizar sua documentagéo.

CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

7.1. Os servigos devem ser prestados por profissionais qualificados, em condi¢bes adequadas e exigidas
pela legislagéo vigente, cumprindo rigorosamente as determinagbes emanadas pelos 6rgéos responsaveis e
fiscalizadores da atividade inerente.
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CLAUSULA OITAVA - DA RELAGAO JURIDICA DO CREDENCIANTE COM O CREDENCIADO

8.1. A prestagdo dos servigos ora credenciados ndo implica vinculo empregaticio entre o credenciante e 0s
profissionais do credenciado, nem vinculo com a prépria credenciada no caso de empresa individual,
tampouco exclusividade de colaboragéo entre as partes credenciantes.

8.2. O credenciante tera direito a acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto deste termo de
credenciamento. Caso haja a superveniéncia de legislagdo na area da saude expedida pelo gestor publico
(local, estadual ou federal), ela sera aplicada ao presente termo de credenciamento, quando pertinente.

8.3. E de responsabilidade exclusiva e integral do credenciado a utilizagédo de pessoal para execucdo do
objeto deste termo de credenciamento, incluidos os encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, resultantes
de vinculo empregaticio ou prestagdo de servigos autébnomos, cujos 6nus e obrigagbes em nenhuma
hipétese poderéo ser transferidos para o credenciante ou para quaisquer de seus INSTITUTOs integrantes.

8.4. O credenciado ficara exonerado da responsabilidade pelo ndo atendimento do usuario encaminhado
pela credenciante, na hipdtese de atraso no pagamento superior a noventa (90) dias.

8.5. O Institutoreserva-se o direito de credenciar quantos prestadores julgar necessarios para atendimento
da sua demanda.

8.5.1. O encaminhamento do usuario a outro prestador de servicos nédo dara direito ao prestador de servigos
do Institutodo usuario a cobrar da credenciante qualquer forma de ressarcimento.

8.6. O credenciado néo tera direito adquirido a realizagdo de quaisquer quantitativos fisicos e financeiros
minimos mensais.

8.7. Cabera ao usuario escolher, dentre o rol de pessoas juridicas credenciadas, aquela que lhe prestara 0s
Servigos.

CLAUSULA NONA - DA REGULARIDADE DA DOCUMENTAGAO

9.1. Toda a documentagdo apresentada pelo credenciado quando de sua habilitagdo podera, a qualquer
momento, ser requisitada pelo credenciante para fins de averiguagéo de sua regularidade.

9.1.1. O credenciado obriga-se a apresentar ao credenciante a qualquer tempo todas as informagdes,
certidbes negativas, alvaras e demais documentos que este lhe solicitar.

9.2. O credenciado devera manter regular e em vigor, durante toda a execugdo do Termo de
Credenciamento, todas as condigbes de habilitagdo exigidas no edital, em especial as reqularidades fiscal e
trabalhista;

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIADO
10.1. Os CREDENCIADOS deveréo:

10.1.1. aceitar os pregos de referéncia fixados no termo de referéncia durante a vigéncia do termo de
credenciamento.

10.1.2. executar integralmente, sem qualquer resisténcia ou obstaculo, com zelo e dedicagéo as atribuigbes
inerentes ao objeto do credenciamento, por sua conta e risco, sob sua total responsabilidade;

10.1.3. arcar com todas as despesas operacionais, necessarias a execugdo do objeto do credenciamento.

10.1.4. responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente a terceiro, ao paciente, ao
Institutodurante a execugéo dos servigos objeto deste instrumento.
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10.1.5. colocar a disposigéo do Institutotodos os procedimentos especializados contratados.

10.1.6. atender a todos os procedimentos credenciados, responsabilizando-se por eles.

10.1.7. executar pessoalmente o objeto contratado, néo transferi-lo, no todo ou em parte, a terceiros.
10.1.8. apresentar documentagéo exigida, a qualquer tempo, pelo INSTITUTO.

10.1.9 manter durante toda a execugdo do contrato as condigbes de habilitagéo e qualificagdo exigidas no
edital, sem prejuizo das demais obrigagées previstas.

10.1.10. executar os servigos objeto do credenciamento de acordo com as especificagdes, prazos
e/ou normas exigidas pelo Institutoe dispondo de infraestrutura e equipe técnica necessaria a execugao.

10.1.11. dar ciéncia ao INSTITUTO, imediatamente, e por escrito, de qualquer anormalidade
verificada na execugdo dos servigos solicitados.

10.1.12. observar, durante a execugdo dos servigos, todas as leis e posturas federais, estaduais e
municipais pertinentes e vigentes, inclusive as normas ambientais e as de seguranga, sendo o prestador de
servigo o responsavel por prejuizos decorrentes de infragbes a que der causa.

10.1.13. manter o cadastro de todos os profissionais que atuam junto ao estabelecimento
devidamente atualizado.

10.1.14, sequir os critérios estabelecidos pelo Institutopara fim de manutengdo da prestagéo de
Servigos

10.1.15. reparar e corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do credenciamento em

que se verificarem incorregées resultantes dos servigos ou de meios empregados.

10.1.16. notificar o Institutode eventual alteragdo de sua razdo social ou de mudanga em Sua
diretoria ou seu estatuto, enviando no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data do registro da
alteragédo, copia autenticada da certiddo do cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas.

10.1.17. cumprir as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagdo PNH.

10.1.18. Submeter-se a avaliagbes sistematicas de acordo com o Programa Nacional de Avaliagéo
de Servigos de Saude.

10.1.19. ndo reutilizar os produtos médicos enquadrados como de uso unico, proibidos de ser
reprocessados, conforme disposto na Resolugdo — RE n° 2605, de 11 de agosto de 2006 da Agéncia
Nacional de Vigiléncia Sanitaria.

10.1.20. zelar pelas boas préticas sanitarias e demais normas instituidas por orgéos regulatorios.

10.1.21. comprovar ao Institutoo cumprimento de todas as obrigagbes descritas no termo de
referéncia e no edital, através de copias das guias de recolhimento que serdo entregues junto com a nota
fiscal/fatura.

10.1.22. arcar com o0 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
0s valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta néo seja satisfatorio para o atendimento do presente termo de referéncia.

10.1.23. submeter ao gestor local do SUS, caso julgue necessario fazer alteragbes ou
complementagdes nas rotinas de execugdo de servigos.

10.1.24. comunicar imediatamente ao INSTITUTO toda e qualquer irreqularidade ou dificuldade que
impossibilite a execugéo dos servigos credenciados.
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10.1.25. prestar os servigos objeto do credenciamento, sempre em observancia das disposi¢cbes da
legislagéo vigente.
10.1.26. respeitar as normas e procedimentos estabelecidos pelo Ministério da Saude, pela

Secretaria de Estado de Saude do Minas Gerais e pelo Institutoque os servigos serdo prestados, relativos
ao Sistema Unico de Satide — SUS.

10.1.27. propiciar ao INSTITUTOtodos os meios e facilidades necessarios a fiscalizagdo dos
Servigos.
10.1.28. atender a qualquer solicitagdo de fiscalizagdo interna e/ou externa, tais como: Fiscais do

Trabalho, Fisco Municipal, Estadual e Federal; TCE, TCU e demais 6rgaos de fiscalizagdo e apresentar,
sempre que Solicitado, a documentagdo relativa a regularidade fiscal da Empresa, correspondente as
Certidbes de Regularidade Fiscal Municipal, Estadual, Federal, Trabalhista, FGTS e demais documentos de
habilitagéo e qualificagdo exigidas na Lei e no curso do procedimento de contratagéo.

10.1.29. garantir o acesso do Conselhos de Salide aos servigos contratados no exercicio de seu
poder de fiscalizag&o.
10.1.30. estar ciente que a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelos 6rgaos

competentes nédo exclui nem reduz a responsabilidade do prestador nos termos da legislagdo referente a
licitagGes e contratos administrativos.

10.1.31. garantir o acesso dos componentes federal/estadual/municipal de auditoria nas
dependéncias das unidades para supervisionar e acompanhar a execug¢do dos servigos de saude
contratados.

10.1.32. manter a qualidade dos servigos e sujeitar-se a fiscalizagdo permanente do INSTITUTO.
10.1.33. executar os servigos prestados ao SUS rigorosamente dentro das suas respectivas normas
técnicas.

10.1.34. afixar aviso, em local visivel, de entidade integrante do SUS e da gratuidade dos servigos
prestados nessa condigéo.

10.1.35. atender aos pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo
sempre boa qualidade na prestagéo dos servigos.

10.1.36. esclarecer ao usuario do SUS sobre seus direitos e demais informagbes necessarias,
pertinentes aos servigos oferecidos.

10.1.37. manter sempre atualizado o prontuario dos pacientes e o respectivo arquivo.

10.1.38. ser zeloso na execugdo dos servigos, de maneira a ndo expor a risco a saude dos usuarios
do SUS na execugéo dos servigos.

10.1.39. garantir ao usuario a confidencialidade dos dados e das informagdes sobre sua assisténcia.
10.1.40. respeitar a decisdo do usuario, quando esse consentir ou recusar a prestagéo de Servigos

de satde, salvo em casos de iminente perigo de vida ou obrigagéo legal.

10.1.41. ndo utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagdo
administrando produtos para satde que ndo tenham registro na ANVISA e procedimentos que ndo sejam
legalizados.

10.1.42. justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas
quando da decisdo da ndo realizagdo de qualquer ato profissional previsto para o atendimento,
encaminhando cdpia ao gestor de satde do Institutodemandante, quando solicitado.
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10.1.43. responsabilizar-se pela efetivagdo do contrato de trabalho, recolhimento de impostos e
demais responsabilidades trabalhistas.
10.1.44. responsabilizar-se exclusivamente pela utilizagdo de pessoal para execugdo dos

respectivos procedimentos, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes do vinculo empregaticio, cujos Onus e obrigagbes, em nenhuma hipdtese, poderdo ser
transferidos para o INSTITUTO.

10.1.45. responsabilizar-se por qualquer acidente que venha ocorrer com seus empregados.

10.1.46. responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais no caso de
inadimpléncia.

10.1.47. executar 0s servigos através de funcionarios devidamente qualificados.

10.1.48. ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condi¢do de aprendiz para maiores de catorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.1.49. informar ao INSTITUTO qualquer alteragdo que importe perda, total ou parcial, dos
requisitos profissionais ou pessoais exigidos como condigdo para 0 credenciamento e critérios de
classificagdo no Banco de Prestadores.

10.1.50. executar 0s servigos através de técnicos especializados e habilitados assumindo total
responsabilidade por quaisquer danos ou faltas que os mesmos venham a cometer no desempenho das
fungdes, obrigando-se a indenizar o INSTITUTO por todos os danos e prejuizos que eventualmente
ocasionarem.

10.1.51. manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a superviséo, dire¢éo e recursos humanos
para execugdo completa e eficiente dos servigos objeto do credenciamento.

10.1.52. respeitar a legislagéo tributaria federal (LC n° 116/2003) bem como os Cddigos Tributarios
Municipais de cada localidade que prestar servigo, recolhendo o0s impostos devidos.

10.1.53. responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
credenciamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DO CREDENCIANTE
11.1. O CREDENCIANTE devera:

11.1.1. propiciar ao credenciado, as condigbes necessarias ao perfeito cumprimento do objeto contratado,
conforme constante do Edital; e dentro das possibilidades técnicas e financeiras desta credenciante.

11.1.2. promover os pagamentos dentro do prazo estipulado, desde que sejam observadas as condigdes do
credenciamento.

11.1.3. aplicar as sangdes, conforme previsto no edital e seus anexos, bem como nas normas aplicaveis a
matéria.

11.1.4. verificar, minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente
com as especificagbes constantes do termo de referéncia e da proposta, para fins de aceitagdo e
recebimentos.

11.1.5. notificar o credenciado, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou irreqularidades verificadas no
objeto fornecido, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido.

Praca Nossa Senhora de Fatima, n°. 232, Centro,
Rosario da Limeira — MG CEP: 36.878-000 Fone: 0800 032 - 1263



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
ROSARIO DA LIMEIRA
ESTADO DE MINAS GERAIS.

11.1.6. efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da credenciada, no que
couber.

11.1.7. realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

11.1.8. o credenciante ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugédo do presente termo de credenciamento, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da credenciada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTO
12.1. Para recebimento dos servigos realizados, o credenciado devera cumprir com as sequintes condigées:

12.1.1. apresentar relatorio dos atendimentos de forma individualizada, identificando  os
procedimentos/servigos prestados, com sua DESCRICAO/ESPECIFICACAO, NUMERO E VALOR FIXADO
DO ITEM, conforme estabelecido no Termo de referéncia;

12.1.2. apresentar autorizagdo de atendimento ou outro documento equivalente emitido pelo ente
consorciado solicitante, com carimbo e assinatura do responsavel pela sua emissdo, acompanhado dos
documentos pessoais e Cartdo Nacional do SUS do paciente e da copia do Encaminhamento Médico
devidamente datado, assinado e carimbado;

12.1.3. nota fiscal preenchida corretamente e sem rasuras.

12.2. O interessado apresentara mensalmente ao INSTITUTO, até o 5° dia util do més subsequente a
prestagcdo dos servicos, a documentacdo elencada no item 11.1., relativa aos servigos efetivamente
prestados nos 30 (trinta) dias anteriores a emisséo da nota fiscal.

12.2.1. Apés a validagdo dos documentos realizada pelo INSTITUTO, o interessado recebera até o 20° dia
util do més subsequente ao da sua apresentagéo o valor da fatura apresentada;

12.3. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, aquela sera
devolvida ao credenciado e o pagamento ficara pendente até que seja providenciada as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap0s a reqularizagéo da situagdo ou
reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o INSTITUTO.

12.4. Na ocasido de cada pagamento a ser efetuado, observadas as condi¢bes especificas do
CREDENCIADO, aplicar-se-a, no que couber, o disposto na Lei Federal n° 9.430, de 27 de dezembro de
1996, na Lei Federal n° 8.212, de 24 de julho de 1991, e na Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de
2003, combinada com a correspondente lei municipal do local de prestagdo dos servigos, com suas
alteragbes e regulamentagbes posteriores.

12.5. No caso de o credenciado ser enquadrado nas hipoteses de néo retengdo constante do art. 4° ou
como pessoa juridica amparada por medida judicial constante do art. 36, ambos da Instrugdo Normativa
RFB n° 1.234, de 11.01.2012, devera apresentar juntamente com o documento de cobranga a comprovagdo
exigida na referida Instrugdo Normativa, sob pena de retengéo de tributos na fonte.

12.6. Na hipétese de o documento de cobranga apresentar erros, fica suspenso o prazo para o pagamento
respectivo, prosseguindo-se a contagem somente apos a apresentagdo da nova documentagéo isenta de
erros.

12.7. Se a documentagdo descrita no item 11.1. for entreque fora do prazo estabelecido ou apresentar
inconsisténcias, o pagamento do interessado podera ocorrer junto com o pagamento da proxima fatura.
Neste caso, o interessado néo tera direito ao recebimento de juros, multa ou atualizagdes financeiras sobre

Praca Nossa Senhora de Fatima, n°. 232, Centro,
Rosario da Limeira — MG CEP: 36.878-000 Fone: 0800 032 - 1263



INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
ROSARIO DA LIMEIRA
ESTADO DE MINAS GERAIS.

o0 valor da fatura;

12.8. Sob pena de ser descredenciado, o prestador de servigos credenciados devera apresentar juntamente
com a nota fiscal dos servigos prestados os seguintes documentos de reqularidade fiscal e trabalhista,
devidamente em vigor:

12.8.1. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Sequridade Social, mediante apresentagédo de
Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido, fornecida pela
Secretaria da Receita Federal ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

12.8.2. Prova de reqularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, mediante
apresentagao de certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado.

12.8.2.1. Apresentar certiddo emitida pela Procuradoria Geral do Estado quando a certiddo acima assim
exigir.

12.8.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, mediante
apresentacéo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio.

12.8.4. Prova de inexisténcia de debitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho (CNDT), mediante a
apresentacao de certidéo negativa.

12.8.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, emitida pela
Caixa Econbmica Federal.

12.8.6. Caso o interessado se cadastre ao SIMPLES NACIONAL, durante a vigéncia de seu termo de
credenciamento, ele devera informar por escrito e com antecedéncia ao INSTITUTO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAO

13.1. Sera designado representante para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos objeto do
credenciamento, anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo e
determinando o que for necessario a reqularizagédo de falhas ou defeitos observados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES

14.1. Quaisquer das alteragbes do presente Termo de Credenciamento seré objeto de Termo Aditivo, na
forma da legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. As partes elegem a Comarca Muriaé - MG, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que
Seja, para dirimir questées oriundas do presente termo de credenciamento que n&o puderem ser resolvidas
pelas partes.

E por estarem as partes mutuamente de acordo com as clausulas do presente instrumento, firmam o
presente termo de credenciamento em duas (02) vias de igual teor e forma, na presenga de duas (2)
testemunhas, abaixo assinadas.

Rosario da Limeira - MG, xxxxx de xxxxxxx de XXXxxx.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE

ROSARIO DA LIMEIRA
ESTADO DE MINAS GERAIS.
PRESIDENTE NOME DO REPRESENTANTE

RAZAO SOCIAL DO CREDENCIADO

TESTEMUNHA 01: TESTEMUNHA 02:
ASSINATURA: ASSINATURA:
NOME: NOME:

CPF: CPF:
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