PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO DA LIMEIRA
ESTADO DE MINAS GERAIS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 106/2025
DISPENSA N°® 044 /2025
CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2
061/2025 QUE FAZEM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE ROSARIO DA LIMEIRA
E A EMPRESA L.A.D.H.E.D.

O MUNICIPIO DE ROSARIO DA LIMEIRA, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ sob o n? 01.61.837/0001-22, neste ato representado pelo Exmo Prefeito Municipal, Sr.
Cristovam Gonzaga da Luz, portador da CI/RG n®M452.868 e inscrito no CPF sob o n®
530.007.656-20, doravante denominado CONTRATANTE e a empresa INSTITITUTO
ASSISTENCIAL DE DESENVOLVIMENTO HUANO, EDUCACIONAL E DESPORTIVO - LA.D.H.E.D,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNP] sob o n? 01.533.786/0001-75, sediada
a Rua Menelik de Carvalho , n? 69 , Bairro Boa Vista ,Uberaba-MG CEP:38.017-070, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) Marcelo Navarro Vieira, portador(a) da CI/RG n? 358954551SSP/SP
e inscrito(a) no CPF sob o n? 042.575.496-02, doravante denominado CONTRATADA, resolvem
celebrar o presente contrato, em conformidade com o Processo Licitatério n? 106/2025,
Dispensa n®044/2025, sob a regéncia da Lei Federal n? 14.133/2021, mediante as clausulas e
condicbes pactuadas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO VALOR

1.1. Constitui objeto do presente instrumento a Contratagdo de instituicdo de ensino para
prestagdo de servicos técnicos especializados que visam o planejamento, organizacao, realizagdo,
processamento e a operacionalizacio de Processo Seletivo para as funcbes de Agente de
Combate a Endemias, Agente Comunitario de Satide e Monitor de Transporte Escolar,
compreendendo a elaboragdo e preparo de editais de convocagdo, impressdo, elaboracéo,
empacotamento, coordenagdo, aplicacdo e corregdo das provas, apresentagdo de resultado,
resposta a eventuais recursos, contratacdo de fiscais, apoio técnico-juridico em todas as etapas
dos servicos contratados, incluindo mio-de-obra e materiais, em conformidade com as normas e
a legislacdo aplicavel a espécie, naquilo que couber, conforme especificagbes constantes no
Termo de Referéncia, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Saide de
Rosério da Limeira-MG.
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ITEM ' DESCRICAO UNID | QUANT| VALOR
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS QUE VISAM O PLANEJAMENTO, | copuren | g R$

1. ORGANIZACAO, REALIZACAO, PROCESSAMENTO E A 33.500,00

OPERACIONALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

1.3. Os cargos previstos neste tpico poderdo ser acrescidos ou suprimidos, conforme justificativa
apresentada pela Prefeitura Municipal de Rosario da Limeira-MG.

1.4. As vagas para os cargos definidas no Edital serdo para preenchimento de vagas existentes e para
formacdo de cadastro de reserva, condicionando a convocagdo dos aprovados a conveniéncia e
oportunidade da administragdo ptiblica, conforme preceitua a Lei.

1.5. Os valores das taxas de inscri¢io a serem pagas pelos candidatos do processo seletivo serdo as
seguintes:

FUNDAMENTAL R$ 40,00 (QUARENTA REAIS)

1.6. A Contratada deverd cumprir todas as etapas do Processo Seletivo, incluindo todos os
procedimentos administrativos necessarios e exigidos pela legislacdo e regulamentacio pertinente.
Caberd ainda, 3 instituicdo Contratada garantir a completa e efetiva consecugdo do objetivo
explicitado neste Termo de Referéncia, com a observincia das normas legais incidentes e,
precipuamente, as disposi¢cdes que se seguem.

1.7. Do Edital e Comunicados:

1.7.1. A instituicido Contratada deverd elaborar o edital, comunicados e/ou avisos, abaixo
relacionados e outros pertinentes ao certame:

a) Abertura do Processo Seletivo;
b) Convocagdo para as provas, com os respectivos locais e horérios de realizagdo;

c) Resultado provisério e definitivo das etapas;
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d) Resultado final.

1.7.2. O edital de abertura do processo seletivo deverdo conter: forma, procedimento e periodo de
inscricdo, valor da taxa de inscri¢do, disposi¢do dos cargos, areas de atuagio, atribuicdes sumaérias
dos cargos, jornada de trabalho, formas de aplicagdo das provas, local e data de realizagdo das
provas, conteiido programatico, estabelecimento de critérios para desempate e fase de recursos,
disposi¢do de requisitos para a investidura no cargo, remuneragéo do cargo e prazo de validade e
demais informac¢es que a Contratante julgar necessarias.

1.7.3. A instituicdo Contratada deverd apresentar, com a devida antecedéncia (48 horas), as vias
definitivas dos editais & Contratante, a fim de que esta providencie suas publica¢des na imprensa
oficial.

1.7.4. Todos os atos relativos ao processo seletivo ficardo a disposigdo dos candidatos na pagina
eletrdnica da Contratada e no site oficial da Prefeitura Municipal de Rosario da Limeira-MG.

1.7.5. A Contratada dever4 publicar em sua pagina eletrénica na Internet o edital apds a certificagdo
de que sua publicacio tenha sido efetivada na imprensa oficial, além de comunicados referentes ao
processo seletivo.

1.7.6. Todos os procedimentos interlocutérios relacionados a execugdo do processo seletivo serdo
submetidos A apreciacdo da respectiva Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, que se
manifestara quanto a sua aprovagdo ou nao.

1.7.7. A validade do processo seletivo serd de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogavel uma tnica vez
por igual periodo.

1.8. Descricdo e Especificacdo do Cargo:

1.8.1. A descricdo e especificacdo detalhada dos cargos para o qual se abrird o processo seletivo,
constard nos editais de abertura dos respectivos certames, apds aprovacdo formal da Prefeitura
Municipal de Rosério da Limeira-MG.

1.9. Das Inscricoes:

1.9.1. As inscri¢bes deverdo ser abertas pelo periodo de no minimo 30 (trinta) dias e efetuadas
exclusivamente no site da Contratada, que providenciard que seu acesso esteja disponivel
ininterruptamente 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante todo o periodo de inscri¢do.

1.9.2. Nio havera a devolugdo do valor da taxa de inscri¢do, ressalvados os casos de ineficacia do
processo seletivo por culpa da contratada.

1.9.3. Ndo havera isenc¢do total ou parcial do valor da taxa de inscri¢do, ressalvados os casos
previstos em lei.

1.9.3.1. As despesas referentes aos candidatos isentos serdo de responsabilidade da Contratada.
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1.9.4. O recebimento, andlise e julgamento dos pedidos administrativos serdo de responsabilidade da
Contratada.

1.9.5. O candidato dispora de prazo razoavel (48 horas) para contestar o indeferimento da
solicitagdo de isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo, a partir da divulgagdo da relagéo.

1.9.6. As inscricdes observario as disposi¢ctes que se seguem:

a) no ato da inscrigcdo, o candidato deverd confirmar, em campo proprio, a opgdo pela area do
conhecimento;

b) a formalizagdo da inscri¢do implicard a aceitacfo, pelo candidato, de todas as regras e condicdes
estabelecidas no edital de abertura e somente se concretizara com o preenchimento de todos os
campos contidos na ficha de inscri¢do e com a confirmag¢do do pagamento da taxa;

c) os dados ou informagdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato serdo considerados
de sua inteira responsabilidade.

{

1.10. Do Cadastramento dos Candidatos:

1.10.1. A institui¢do Contratada devera compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das
informacdes fornecidas nas inscrigdes.

1.10.2. A instituicido Contratada deverd encaminhar a Prefeitura Municipal de Rosério da
Limeira-MG, relatdrios contendo: nimero de candidatos inscritos, além do nimero de candidatos
inscritos com isencdo de taxa, bem como relatério de resultados em ordem de classifica¢do e ordem
alfabética, em meio a ser definido pela Contratante.

1.11. Do Atendimento aos Candidatos:

1.11.1. A instituicio Contratada deverd colocar a disposi¢do dos candidatos um ntcleo de
atendimento durante todo o certame, até o resultado final de todas as etapas, bem como
disponibilizar um profissional capacitado a solucionar as situagdes apresentadas no periodo, a fim de
orient4-los em todas as etapas  do processo seletivo, mediante e-mail e telefone.

1.11.2. Os questionamentos formulados-pelos candidatos deverdo ser respondidos em tempo habil
pela instituicio Contratada, para garantir a participagdo desses nas etapas relacionadas a consulta.

1.11.3. A instituicdo Contratada devera disponibilizar, em sua pégina eletrdnica, um link de consulta
ao local de provas por nome e/ou CPF do candidato, bem como o comprovante de inscrigdo, ambos
com op¢ao para impressao.

1.12. Do Exame de Habilidades e de Conhecimentos:

1.12.1. Os contetdos programaticos das provas de conhecimentos basicos e especificos serdo
definidos em conjunto com a Prefeitura Municipal de Rosario da Limeira-MG, ora Contratante.
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1.12.2. Os membros das bancas deverdo elaborar as questdes de forma isolada, de modo a assegurar
que nenhum deles obtenha conhecimento do contetido global a ser aplicado.

1.12.3. As provas deverdo ser impressas, acondicionadas, lacradas e produzidas em quantidade
suficiente para atender as necessidades do processo seletivo.

1.12.4. Todo o material impresso devera ser produzido em parque grafico préprio da Contratada,
com acesso restrito a equipe da instituicio Contratada.

1.12.5. A instituicdo Contratada devera enviar, apds a realizagdo do processo seletivo as provas que
foram aplicadas no certame a Contratante.

1.13. Da Aplicacdo da Prova Escrita:

1.13.1. Os locais de aplicagdo das provas serdo disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Rosario
da Limeira-MG e serdo selecionadas entre aquelas que possuam infraestrutura adequada para
permitir a boa acomodagdo fisica dos candidatos, facilidade de acesso para candidatos com
deficiéncia e sinalizacdo para orientar a movimentacdo dos candidatos no dia das provas, restritos
aqueles de posse do municipio.

1.13.1.1. Caso o niimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos
locais disponibilizados no Municipio, os candidatos poderdo ser alocados em municipios préximos
para aplicagdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte,
alimentacdo e alojamento desses candidatos.

1.13.1.2. O Municipio ndo arcara com a disponibiliza¢do de nenhum espago que ndo esteja sob sua
propriedade, cabendo o 6nus de locagdo dos demais espagos ser custeado pela contratada.

1.13.2. A instituicdo Contratada devera atender as obriga¢des minimas a seguir elencadas:

a) Elaboracdo de questdes, em conformidade com o nivel de escolaridade do cargo, bem como com as
atribuicGes.

b) Analise técnica das questdes, com revisio de portugués;

c) Digitacdo e edi¢do, quando necessario;

d) Impressao dos cadernos de questdes, quando necessario;

€) Manutencio do sigilo das questdes e da seguranca da prova;

f) Verificagdo dos locais disponibilizados para aplica¢do das provas e defini¢do das datas em conjunto
com a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo;

g) Distribui¢do dos candidatos nos locais das provas;

h) Emissdo da relagdo geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de realizacdo das
provas;

i) Mapeamento e identificacdo das salas para a realizagio das provas;
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j) Elaboracdo dos materiais de apoio para a realizacdo das provas, tais como etiquetas para
envelopamento dos cartdes de respostas, listas de presenga;

k) Acondicionamento e transporte dos cadernos e grades aos locais das provas, com o devido lacre
garantidor de sigilo e seguranga, quando necessario;

1) Aplicagdo efetiva das provas, com a presen¢a de equipe de coordenagido proporcional ao nimero
de candidatos;

m) Elaboracdo de atas e listas de presenca;
n) Emissdo de boletins individuais e relatério de notas de todos os candidatos;
o) Corregdo e entrega dos resultados da prova;

p) Emissdo de relatério das notas dos candidatos para publicagcdo em tempo habil.

1.14. Da prova de Titulos
1.14.1. Aplicar a PROVA DE TITULOS, que tera carater classificatério para os cargos compreendendo:

a) Elaboragdo da grade de avaliagdo de titulos, que fara parte do Edital de inscri¢des, em conjunto
com a Comissdo Executiva designada pela Prefeitura Municipal.

b) O recebimento e protocolo dos titulos, em data e local fixados em edital.
c) Avaliagdo de cada titulo apresentado, seguindo as orienta¢des do edital.

d) Processamento das notas e elaboracdo de boletins e/ou relatérios de notas para divulgacdo do
resultado.

1.15. Dos Recursos Técnicos minimos de participacio:
1.15.1. A institui¢do devera dispor dos seguintes recursos técnicos minimos:
I - Central de atendimento ao candidato;

IT - Site especifico no qual deverdo estar disponiveis todos os editais e comunicados referentes ao
certame;

III - Inscri¢des on-line;
IV - Impressdo de comprovante de inscri¢do on-line;
V - Utilizac3o de gréfica prépria apropriada;

VI - Sala cofre para guarda de todo o material sigiloso, assim como todo o material utilizado na
impressdo das provas, inclusive chapas, fotolitos, laser filmes, ou qualquer outro tipo de matriz
utilizado, restos de papéis utilizados e cadernos de questdes ndo aproveitados, até o dia da aplicagdo
das provas.
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1.15.2. A comprovacdo do uso dos recursos técnicos a serem avaliados serd feita através da
apresentacdo de documentac¢do pertinente, que demonstre de forma irrefutdvel a disponibilidade
dos mesmos.

1.16. Dos Recursos Humanos:

1.16.1. A selecdo das bancas devera obedecer ao critério de confidencialidade, inclusive em relagdo a
Prefeitura Municipal de Rosério da Limeira, com vistas a garantir a seguranga e sigilo.

1.16.2. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo ou qualquer outro setor da Prefeitura
Municipal, ndo obterd, em hipdtese alguma, acesso ao contetido das provas antes de sua aplicagdo
pela instituicdo Contratada, devendo acatar o critério tradicional de confidencialidade de suas
constituicdes.

1.16.3. A instituicdo Contratada devera disponibilizar equipe para aplicagdo das provas composta
minimamente por: 1 (um) fiscal para salas de até 30 (trinta) candidatos, e 2 (dois) fiscais por sala,
quando estas possuirem ntimero de 30 (trinta) a 70 (setenta) candidatos; 1 (um) coordenador por
local de prova, bem como, pessoal de apoio em niimero suficiente ao atendimento das eventuais
necessidades.

1.16.4. A instituicdo Contratada devera providenciar vistoria em cada candidato, antes da entrada
nos banheiros, por meio de detector de metal portatil.

1.16.5. A institui¢cdo Contratada deverd indicar e treinar a equipe responsavel pelos procedimentos
relativos a realizacdo do processo seletivo.

1.17. Dos Mecanismos de Seguranca:

1.17.1. A instituicio Contratada serd a Unica responsavel pelo sigilo na elabora¢do das provas,
devendo adotar os mecanismos de seguranc¢a necessdrios e aplicaveis, com vistas a preservar a
integridade dos contetidos.

1.17.2. As provas deverdo ser lacradas e acondicionadas em envelopes de plastico opaco, com lacre
inviolavel, devendo ser guardadas em ambiente seguro até a data de aplicagao.

1.17.3. Sera proibida, nos locais de aplicagdo das provas, a utilizacdo pelos candidatos de qualquer
tipo de equipamento eletrénico, bem como o uso de relégios, bonés e afins, éculos escuros, sendo
permitido apenas o uso de canetas esferograficas nas cores azul ou preta, devendo a instituigdo
Contratada adotar as medidas necessarias ao cumprimento dessa proibi¢do.

1.18. Dos Recursos:

1.18.1. A instituicio Contratada devera receber e julgar os eventuais recursos administrativos que
vierem a ser propostos, inclusive fora do periodo contratual, caso vier a ocorrer.

1.18.2. O procedimento de interposigio e julgamento dos recursos deverdo seguir as determinagées
elencadas nos editais do processo seletivo.
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1.18.3. Serdo admitidos recursos referentes a todas as fases do processo seletivo.

1.18.4. Apés a andlise dos recursos interpostos contra o gabarito oficial preliminar das provas, as
justificativas de anulagdes/alteracdes de gabarito deverdo ser divulgadas na pégina eletrdonica da
Contratada, quando da divulgac¢do do resultado oficial definitivo.

1.18.5. Demais orientagdes que se fizerem necessarias serdo definidas em conjunto com a Prefeitura
Municipal de Rosario da Limeira-MG constardo nos respectivos editais.

1.19. Os valores deverdo ser propostos considerando 500 (quinhentos) candidatos para cada
procedimento.

1.19.1. A administra¢io pagara ao contratado R$ 40,00 (quarenta) reais, por candidato excedente do
quantitativo estabelecido.

1.20. Integram este contrato, como se nele estivessem transcritos: o Termo de Referéncia, a
Proposta Comercial do Contratado e demais documentos apresentados durante a instrugdo do
processo administrativo.

1.21. O presente instrumento perfaz um valor global de R$ 33.500,00 (Trinta e trés mil e
quinhentos reais), conforme detalhamento constante na planilha do item 1.2.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O contrato oriundo do presente procedimento terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a
partir da data de sua assinatura.

2.2. O contrato podera ser prorrogado nos termos do Art. 107 da Lei Federal n? 14.133/21 caso
haja necessidade.

CLAUSULA TERCEIRA- DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1. A instituicdo contratada deverd proceder a elaboragio do edital e demais atos convocatoérios,
sob a supervisdo da Comissdo Especial, contemplando todas as informagdes obrigatdrias exigidas em
lei, como cargos, vagas, requisitos, contetidos programaticos, critérios de avalia¢do, prazos e validade
do certame. Sera de responsabilidade da contratada estruturar o cronograma detalhado das etapas,
organizar o sistema de inscri¢des on-line, disponibilizar central de atendimento aos candidatos e
realizar a logistica necesséria para a adequada execugdo das provas, incluindo a defini¢do e vistoria
dos locais de aplicagao.
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3.2. Compete a contratada a impressdo, guarda, transporte e aplicacdo das provas, observando
rigorosas medidas de sigilo e seguranca. A aplicagio devera ser acompanhada por fiscais,
coordenadores e equipe de apoio em ntimero suficiente, garantindo acessibilidade, conforto e ordem
durante o processo. Inclui-se neste tépico a realizagdo de provas objetivas e de titulos, quando
exigidas, com critérios de avaliacdo previamente estabelecidos em conjunto com a Administragio,
além da emissdo de atas, listas de presenca, boletins de notas e relatérios de desempenho.

3.2.1. Apés a aplicacdo, a contratada devera realizar a correcdo das provas, processamento dos
resultados e divulgacio tempestiva dos gabaritos, classificacdes provisérias e definitivas,
assegurando prazos para interposicdo e julgamento de recursos administrativos. Todos os atos
deverado ser publicados no site da contratada e no site oficial da Prefeitura Municipal. Ao término do
certame, a instituicdo devera entregar a Administracdo relatérios finais completos, contendo dados
de inscritos, resultados em ordem classificatéria e alfabética, bem como a documentacdo
comprobatéria de cada etapa, assegurando a plena transparéncia, legalidade e controle do processo.

3.3. Apés a ordem de servigos a contratada deverd realizar, em até 05 (cinco) dias corridos a
elaboracdo e envio para aprovacdo do cronograma de execu¢do do processo seletivo, tendo por
parametro o prazo de até 30 (trinta) dias corridos, para elaboragdo e entrega da minuta do edital
para apreciagdo da Administracdo, contados do envio da ordem de servigos.

3.3.1. Apés a execucdo, os servigos estardo sujeitos a aceitacdo e ao recebimento provisério e
definitivo, através do fiscal e gestor do contrato respectivamente.

3.3.2. Somente o Fiscal do Contrato, podera realizar a conferéncia dos servicos, ressalvados os casos
de indicagdo formal de fiscal de contrato substituto.

3.3.3. Nos casos de atraso na execugdo, os licitantes estardo sujeitos as sangdes estabelecidas no
instrumento convocatdério e, em especial a multa por mora, conforme descrito no respectivo
instrumento.

3.4. O objeto sera recebido provisoriamente pelo fiscal do contrato, com verificagdo posterior do
atendimento as conformidades estabelecidas neste instrumento.

3.5. O objeto sera recebido definitivamente pelo gestor ou comissdo do contrato, mediante termo
detalhado, que comprove o atendimento as exigéncias estabelecidas neste instrumento.

3.6. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver sendo executado em
desconformidade com as exigéncias estabelecidas neste instrumento.
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3.7. 0 recebimento provisério ou definitivo nio excluird a responsabilidade civil do proponente pela
solidez e seguranca da execugdo.

CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

4.1, Caberd ao Fiscal do contrato:

I - Fiscalizar e atestar o recebimento provisério dos produtos ou servicos em face das suas
caracteristicas e especificagdes, em estrita conformidade com este instrumento;

Il - Fiscalizar e atestar o recebimento provisério dos produtos ou servicos em face dos
quantitativos solicitados;

III - Fiscalizar e atestar o recebimento provisério dos produtos ou servi¢os nos prazos e
condicdes estabelecidas neste instrumento;

IV - Auxiliar o gestor no contrato, subsidiando as informag¢des pertinentes as suas competéncias;

V - Anotar histdrico de gerenciamento do contrato, contendo todas as ocorréncias relacionadas a
sua execucao;

VI - Emitir notificages sobre qualquer irregularidade encontrada na execu¢do do contrato;
VII - Rejeitar os produtos ou servigos entregues em desconformidade com este instrumento;

VIII - Comunicar formalmente o gestor do contrato a respeito de qualquer ocorréncia
relacionada ao recebimento do objeto ou suas atribui¢des;

4.1.1. O fiscal de contrato informard a seus superiores, em tempo hébil para a adog¢do das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia, entre elas:

I - Atraso injustificado na execugfo do cronograma ou entrega dos objetos;

IT - Entrega de produtos em desconformidade com as especificagcdes constantes no instrumento
convocatoério ou quantitativo divergente do solicitado;

III - Execugdo do objeto em desconformidade com este instrumento;

IV - Descumprimento de cldusula contratual ou regra editalicia;

V - Subcontratacio indevida, sem autorizacdo prévia ou fora dos limites legais;

VI - Alteracio nas condi¢des da habilitagfio da licitante previstas no instrumento convocatério;

VII - Quaisquer irregularidades, ilegalidades, atrasos, desvios de finalidades e condutas ilicitas
detectadas e nio citados anteriormente.
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4.2, Caber3 ao Gestor do Contrato:
I - Analisar a documentacdo que antecede a liquida¢do e ao pagamento;

Il - Analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro, decidindo manifestadamente a
respeito nos autos do procedimento;

III - Criar rotinas de verificagio de valores, conforme a especificidade de cada objeto, para
eventualmente propor reequilibrios econémico-financeiros quando o valor praticado estiver em
desconformidade com a pratica de mercado;

IV - Analisar eventuais solicitagdes de alteragdes contratuais, decidindo manifestadamente a
respeito nos autos do procedimento;

V - Acompanhar o desenvolvimento da execucdo através dos relatos apresentados pelo fiscal do
contrato, bem como os demais documentos pertinentes;

VI - Decidir, provisoriamente, pela suspensdo da entrega de bens ou a realizagdo dos servigos,
manifestando a respeito nos autos do procedimento;

VII - Solicitar e acompanhar processos administrativos sancionadores, na dosimetria descrita no
instrumento convocatério, nos casos em que o objeto estiver sendo executado em
desconformidade com as exigéncias;

VIII - Alimentar o Portal Nacional de Contratagdes Puiblicas - PNCP ou equivalente com os dados
referentes aos contratos administrativos;

IX - Realizar o recebimento definitivo dos produtos ou servigos.

CLAUSULA QUINTA - DA SUBCONTRATACAO

5.1. Na execugdo deste contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, o
CONTRATADO podera subcontratar parcelas do objeto, desde que, autorizado formalmente pelo
CONTRATANTE.

5.1.1. Na autorizag¢do, caso concedida, o CONTRATANTE devera indicar o limite percentual do
objeto ou a parcela que poderé ser subcontratada.

5.1.2. O contratado apresentard 3 Administragio documenta¢io que comprove a capacidade
técnica do subcontrato, quando cabivel, que serd avaliada e juntada aos autos do processo
licitatorio.

5.1.3. E vedada a subcontratacio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente ptiblico que desempenhe funcio
na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.
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CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado através de crédito em conta corrente, ou por meio de cheque, em
nome do instituto, correspondente ao resultado da multiplicagdo do niimero de inscritos por cada
nivel de escolaridade pelo valor unitario proposto por candidato, conforme cronograma a seguir:

- 60% (sessenta por cento) do valor a ser pago no final das inscri¢ées;
- 30% (trinta por cento) do valor total serd pago apés a aplicagdo das provas objetivas;
- 10% (dez por cento) do valor sera pago ap6s o resultado final do Processo Seletivo;

6.1.1. E de total responsabilidade da CONTRATADA todas as despesas acessérias, bem como taxas,
encargos de qualquer natureza e quaisquer despesas administrativas incidentes nos precos
apresentados, inclusive obrigacdes e encargos trabalhistas referentes aos seus empregados,
manuten¢do de seus equipamentos utilizados na execuc¢do do objeto deste Termo.

6.1.2. Cabera ao Municipio arcar com as despesas referentes as tarifas bancarias de emissdo dos
boletos para o recebimento das taxas de inscrigio.

6.1.3. As taxas de inscricdo serdo recebidas e contabilizadas exclusivamente em conta corrente
pertencente e indicada pela Prefeitura Municipal de Rosario da Limeira-MG.

6.1.4. Cabera ao instituto realizar o devido cilculo da estimativa de candidatos para confec¢do de sua
proposta.

6.2. O Municipio podera sustar todo e qualquer pagamento do prego ou suas parcelas de qualquer
fatura apresentada pelo proponente caso verificadas uma ou mais das hipdteses abaixo e enquanto
perdurar o ato ou fato sem direito a qualquer reajustamento complementar ou acréscimo, conforme
enunciado: ’

I- A proponente deixe de acatar quaisquer determinacbes exaradas pelo drgdo fiscalizador do
Municipio;

II- Ndo cumprimento de obrigagdo assumida, hipétese em que o pagamento ficara retido até que a
proponente atenda a clausula infringida;

I1I- A proponente retarde indevidamente a execug¢do do servico ou paralise os mesmos por prazo que
venha a prejudicar as atividades do Municipio.

IV- Débito da proponente para com o Municipio quer proveniente da execu¢io deste instrumento,
quer de obrigagdes de outros contratos.

V- Em qualquer das hipéteses previstas nos pardgrafos acima, ou de infragio as demais clausulas e
obrigacGes estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE
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7.1. Os pregos inicialmente contratados sio fixos e irreajustiveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado, ou seja, até o dia 15/08/2026.

7.2. Apés o interregno de um ano, a pedido do contratado, os precos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, exclusivamente
para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do tiltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgagio do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importincia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢Ges finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a
ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste seré realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES

8.1. Sdo obrigagdes do CONTRATANTE:

I- Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

II- Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
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I1I- Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

IV- Acompanhar e fiscalizar a execu¢io do contrato e o cumprimento das obriga¢bes pelo
Contratado;

V- Comunicar a.institui¢do para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execuc¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execu¢do do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n®
14.133,de 2021;

VI- Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

VII- Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

VIII - Cientificar o 6rgio de assessoramento juridico para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

IX- Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado.

X- A Administragio nio respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados & execugio do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

XI - Aprovar os locais e horérios em que o objeto devera ser executado.

XII - Permitir ao pessoal do instituto acesso ao local da execugdo, desde que observadas as normas de
seguranga;

XIII - Notificar o instituto de qualquer irregularidade encontrada na execugdo do objeto;
X1V - Efetuar os pagamentos devidos nas condi¢des estabelecidas neste termo.

XV - Designar, formalmente, apés a assinatura do Contrato, a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo, para exercer o devido acompanhamento e fiscalizagdo da execu¢do contratual, a qual
fara os recebimentos provisdrio e definitivo do objeto.

XVI - Fornecer todas as informagGes necessdrias a elaboragdo do edital, tais como niimero de vagas,
descricdo dos cargos com indicagdo da localizagdo das vagas, remuneracdo, requisitos para
provimento, deritre outras necessarias e pertinentes.

XVII - Disponibilizar a Contratada toda a legislacdo atinente ao processo seletivo da Prefeitura
Municipal.

XVIII - Proporcionar todas as facilidades indispensadveis ao bom cumprimento das obrigagdes
contratuais, inclusive permitir o livre acesso de representantes da Contratada as dependéncias da
Contratante relacionadas a execugdo do Contrato.

XXIX Encaminhar para publicagdo na imprensa oficial o edital elaborado pela Contratada, arcando
com o Onus referente a essas publicacdes, e, ainda, as listagens, os comunicados e quaisquer

Praga Nossa Senhora de Fatima, n°®. 232, Centro,
Rosario da Limeira - MG CEP: 36.878-000 Fone: 0800 032 - 1263




PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO DA LIMEIRA
ESTADO DE MINAS GERAIS

materiais pertinentes ao processo seletivo da Prefeitura Municipal (caso haja necessidade de
publicacdo).

XX. Articular com a Contratada, quanto as datas relativas as atividades do processo seletivo
constante do cronograma de execugdo, e auxiliar para que os prazos sejam rigorosamente
cumpridos.

XXI - Providenciar locais para a realiza¢do das provas, restrito aqueles de sua propriedade.

XXII - Acompanhar e fiscalizar o desenvolvimento dos trabalhos por meio da Comissdo acima citada,
que se encarregard dos contatos com a Contratada para esclarecimento de diividas, troca de
informacdes e demais providéncias necessarias a realizagdo do objeto do contrato.

XXIII - Homologar o resultado final.

XXIV - Publicar o resultado nominal com todos os candidatos que lograrem aprovagao.

8.2. S3o obrigacdes do CONTRATADO

I- O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo come exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucédo
do objeto, observando;

I1- Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa
do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

I1I- Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
para a execucdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

IV- Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1], da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por
eles solicitados;

V- Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os objetos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregGes resultantes da execucio ou dos materiais empregados;

VI- Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugio do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado & Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

VII- Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢des exigidas para habilita¢do no procedimento;

VIII- Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias,
fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;
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IX- Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual.

X- Paralisar, por determinacio do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

XI- Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagdo, quando cabfvel (art. 116, da Lei n.? 14.133, de 2021);

XII- Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas, quando cabivel (art.
116, paragrafo tnico, da Lei n.? 14.133, de 2021);

XIII- Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

XIV- Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

XV- Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do contratante;

XVI- Alocar os empregados necessérios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das cldusulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes
de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

XVII- Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha acesso por
forca da execucdo deste contrato;

XVIII- Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Piiblicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas
melhores condi¢cdes de seguranga, higiene e disciplina.

XIX - Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

XX - N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos,
contribui¢des previdenciarias e quaisquer outras que forem devidos e relacionados aos servigos
executados por seus empregados.
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XXI- Responder. pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos,
contribuicbes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidos e relacionados aos servigos
executados por seus empregados.

XXII- Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a Contratante ou a terceiros,
em razio de acio ou omissdo dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente de
outras cominagdes contratuais ou legais que estiver sujeita.

XXIII - Observar a legislacdo e normas aplicdveis ao processo seletio, enviadas pela Contratada, e o
Edital regedor do certame aprovado pela Contratante.

XXIV- Elaborar editais, comunicados, formulérios, cadastros e listagens necessarios.

XXV - Elaborar a emissio do boleto bancério para fins de arrecadagio das taxas de inscri¢des dos
candidatos.

XXVI- Elaborar e distribuir o material necessario a inscrigdo dos candidatos.

XXVII- Divulgar os editais, ap6s andlise e autorizagdo da Contratante, através dos meios legais
estabelecidos.

XXVIII - Elaborar os cartazes e folders para divulgagdo do processo seletivo.

XXIX- Colocar a disposi¢do dos candidatos o niicleo de atendimento aos candidatos, a fim de
orienté-los em todas as etapas processo seletivo, por meio de e-mail e telefone.

XXX - Disponibilizar, em link especifico, da pagina eletrénica da Contratada, todos os editais e
comunicados referentes ao processo seletivo, além dos locais para a aplicagdo das provas por nome
e/ou CPF do candidato, bem como comprovante de inscri¢do, ambos com op¢do de impressao.

XXXI - Responsabilizar-se pelo protocolo de recebimento das inscri¢des, com posterior fornecimento
do relatério detalhado & Contratante, contendo os nomes de todos os candidatos inscritos.

XXXII- Elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem aplicadas no processo
seletivo, em niimero suficiente para distribuicdo aos candidatos inscritos, responsabilizando-se,
também, pela leitura dos seguintes documentos: formularios de inscricdo, folha de resposta, folha de
captacdo de frequéncia.

XXXIII- Guardar as provas apds sua impressdo em embalagens plasticas opacas, e com fecho de
seguranga inviolavel, armazenando-as em sala cofre, até a data da aplicacdo.

XXXIV - Providenciar pessoal para seguranca e aplica¢do das provas.

XXXV - Responsabilizar-se pela aplicacdo e avaliagdo das provas, compreendendo a criacdo, a
producdo e o desenvolvimento de sistema computacional de armazenamento de dados e, ainda, a
conferéncia das folhas de frequéncia com as folhas de resposta, a checagem das folhas de resposta a
por meio de leitura 6ptica, bem como a atribui¢io de classifica¢do aos candidatos aprovados.

XXXVI - A Contratada deverd indicar viabilizacdo de espago fisico, organizacdo, logistica e todas as
operagdes concernentes a aplicagdo dos instrumentos em todas as etapas do processo seletivo.
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Elaz

XXXVII - Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas as
acdes judiciais propostas em desfavor da Contratante e responder as que em seu desfavor sejam
propostas, ambos referentes aos certames.

XXXVIII - Receber e avaliar os titulos apresentados.
XXXIV - Dar assessoria técnica a Contratante, em relagdo ao objeto deste contrato.

XXXV - Fazer o processamento eletrdnico e emitir listagens referentes a todas as etapas do processo
seletivo.

XXXVI - Receber e encaminhar os recursos interpostos pelos candidatos.

XXXVII - Providenciar transporte de todo o seu pessoal envolvido no processo seletivo, bem como
arcar com as despesas de estadia desse pessoal.

XXXVIII - Providenciar, na cidade de Pedra Dourada, indica¢do de local, escolas estaduais, municipais
ou particulares, para aplica¢do das provas.

IXL - Providenciar transporte local para seus representantes, provas e material de aplica¢do.
XL - Executar o trabalho de sinalizacdo dos locais de realizaééo das provas.

XLI - Treinar todos os fiscais.

XLII - Executar de maneira integral o objeto deste contrato.

XLIII - Entregar o resultado final do certame.

XLIV - Apresentar os relatérios contendo: niimero de candidatos inscritos, niimero de candidatos
inscritos com isen¢do de taxa, bem como relatério de resultados em 2 (duas) vias, em ordem de
classificacdo e ordem alfabética, em meio a ser definido pela Contratante.

XLV - Arcar com as seguintes responsabilidades:

a) O instituto serd o tnico responsavel por danos e prejuizos, de qualquer natureza, causados a
Contratante ou a terceiros, decorrentes da execugdo do objeto do Contrato, isentando a Contratante
de todas as reclamagdes que porventura possam surgir, ainda que tais reclamagdes sejam resultantes
de atos de prepostos ou de quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, empregadas ou ajustadas na
execucao do Contrato.

b) O instituto sera também responsavel por todos os dnus ou obrigaces concernentes as legislacoes
sociais, trabalhista e fiscal provenientes da execug¢éo dos servigos objeto deste contrato.

c) O instituto néo sera responsavel por qualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou forga
maior, e ainda, por quaisquer trabalhos, servicos ou responsabilidades ndo previstas neste Termo de
Referéncia e no Contrato.

d) O instituto ndo aceitard, sob pretexto algum, a transferéncia de responsabilidade da Contratada,
para outras instituicdes, sejam técnicos ou quaisquer outros.

e) Elaboragio de Relatdrio contemplando todos os elementos administrativos concernentes ao
certame, que servira de base para a municipalidade, bem como para o Tribunal de Contas, quando da
realizacdo de auditoria, exigida por lei.
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CLAUSULA NONA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infracio administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
I - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato;

II - Dar causa 2 inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos ptiblicos ou ao interesse coletivo;

III - Dar causa é'inexecug:ﬁo total do contrato;
IV - Deixar de entregar a documentacio exigida para o certame;
V - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - Nio celebrar o contrato ou nfio entregar a documentacio exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIII - Apresentar declaragio ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a licitacdo ou a execu¢do do contrato;

IX - Fraudar a licita¢do ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato;
X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢do;

XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracio poder3, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatirios as seguintes sangdes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

I- Adverténcia;
II- Multa;
III- Impedimento de licitar e contratar e

IV- Declaracdo-de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

9.2.1. As sangdes previstas nos incisos [, Ill e IV poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
prevista no inciso IL
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9.2.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administra¢do ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

9.2.3. A aplicacdo das sangdes nio exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral
do dano causado a Administracdo Publica.

9.2.4. Na aplicacdo da sancdo prevista no inciso II, serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao.

9.2.5. A aplicacio das sangdes previstas nos incisos III e [V requererd a instauragdo de processo
de responsabilizacio, a ser conduzido por comissdo composta de 02 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o contratado
para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita
e especificar as provas que pretenda produzir.

9.2.5.1. Na hipétese de deferimento de pedido de produ¢do de novas provas ou de juntada de
provas julgadas indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado poderd apresentar
alegacdes finais no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagéo.

9.2.5.2. Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessérias, protelatdrias ou intempestivas.

9.3. Na aplicagdo das sanc¢des serdo considerados:

I- A natureza e a gravidade da infra¢do cometida.

[1- As peculiaridades do caso concreto

I1I- As circunstdncias agravantes ou atenuantes

IV- Os danos que dela provierem para a Administragio Piblica

V- A implantacio ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientag0es dos 6rgdos de controle.

9.4. A san¢ido administrativa de adverténcia, inciso I do item 9.2, seré aplicada exclusivamente
pela infraciio que der causa a inexecugdo parcial do contrato, inciso I do item 9.1, quando ndo se
justificar imposicdo de penalidade mais grave.

9.5. A sang¢do administrativa de multa, inciso II do item 9.2, sera aplicada, ao responsavel por
qualquer das infragdes previstas no item 10.1 deste instrumento, ndo podendo ser inferior a
0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

9.5.1. A multa serd calculada pelo gestor do contrato que deverd observar para sua aplica¢do o
disposto no item 9.3.
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9.6. A sancio prevista no inciso III do item 9.2, impedimento de licitar ou contratar, sera aplicada
ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do item
9.1 deste instrumento, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no dmbito da Administragdo Publica Municipal,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, conforme a gravidade da infragao.

9.7. A sancdo prevista no inciso IV do item 9.2, declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, serd aplicada ao responsével pelas infra¢cdes administrativas previstas nos incisos VIII,
X, X, XI e XII do item 9.1., bem como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II, III,
IV, V, VI e VII do referido item que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a
sancio referida no item 9.6 deste instrumento, e impediréd o responsavel de licitar ou contratar
no ambito da Administracdo Puablica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

9.7.1. A sanc¢io administrativa prevista no inciso IV do item 10.2 serd precedida de andlise
juridica e serd de competéncia exclusiva do secretario municipal responsavel.

9.8. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao,
caracterizard o descumprimento total da obriga¢io assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta, quando exigida, em favor do 6rgao.

9.9. Caber4 recurso no prazo de 15 (quinze) dias tteis da aplicagdo das san¢bes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimac&o, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias titeis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do recebimento dos
autos.

9.10. Cabera a apresentagdo de pedido de reconsideragio da aplicacdo da san¢do de declaragio
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da
intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do seu recebimento.

9.11. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisio
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.
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9.14. No prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangdo, o
municipio devera informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por eles aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal.

9.15. Todas as intimacdes serdo realizadas através do enderego de e-mail informado pelo
licitante em seu cadastro, ndo serd aceita, em nenhuma hipétese, a justificativa do ndo
recebimento das intimacdes realizadas através deste canal.

9.15.1. Caso o licitante ndo confirme o recebimento das intimagdes no prazo de até 48 (quarenta
e oito) horas, a administragio o convocara por publicagdo no Diario Oficial adotado pelo érgao.

9.16. Além das sang¢des previstas no item 9.2, o licitante estara sujeito a multa de mora pelo
atraso injustificado na execuc¢do do contrato.

9.16.1. Apds o decurso do prazo de execucgdo, quando as obrigacdes ndo estiverem sanadas, o
fiscal do contrato emitird uma adverténcia sobre o atraso injustificado, o contratado tera o prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas para justificar a inexecugdo, resultando nas seguintes
hipéteses:

I - Caso a justificativa para o atraso na execug¢do seja acatada pela administragdo, esta devera
disponibilizar prazo exiguo para o saneamento e regularizagdo da execucdo;

Il - Caso a justificativa ndo seja aceita pela administracdo ou o contratado nfo a apresente no
prazo determinado, este estard sujeito a multa de 2% (dois por cento) do valor integral do
contrato por dia de atraso na execugio, até o limite maximo de 30% (trinta por cento), atingido
este limite a administragio poderd converte-la em compensatéria e promover a extingdo
unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada das outras san¢des previstas neste instrumento
convocatorio.

9.16.2. Sera utilizado como parametro de calculo o valor das respectivas parcelas em atraso.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

10.1. Constituirdo motivos para exting¢do do contrato, a qual devera ser formalmente motivada
nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, as seguintes situagdes:

I - Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especifica¢des, de projetos ou de prazos;

Il - Desatendimento das determinag¢des regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execucdo ou por autoridade superior;
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III - Alteracdo social ou modificacio da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato;

IV - Decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento do
contratado;

V - Caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execu¢do do
contrato;

VI - Razdes de interesse puiblico, justificadas pela autoridade méaxima do 6rgdo ou da entidade
contratante;

VII - Ndo cumprimento das obrigacGes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como
em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz.

VIII - atraso ‘injustificado na execucio do objeto, apés esgotadas as medidas cabiveis
estabelecidas no item 9.16.

10.2.0 termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
10.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.2.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

10.2.3. Indenizacdes e multas.

10.3. A extincdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INDICACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo conta da seguinte dotacgdo
orcamentdria:  3.1.90.04.00.2.04.01.12.361.0004.2.0019 - MANUTENGCAO DO ENSINO
FUNDAMENTAL, 3.1.90.04.00.2.05.02.10.301.0005.2.0030 - PROGRAMA AGENTE COMUNITARIO DA
SAUDE e nas suas correspondentes para o exercicio posterior.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS
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12.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei Federal n? 14.133/21 e demais atos normativos pertinentes e, subsidiariamente, segundo
as disposicdes contidas no Cédigo de Defesa do Consumidor, além das normas e principios gerais
dos contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1. Este contrato poderd ser alterado conforme disposi¢des contidas no Art. 124 da Lei Federal
n? 14.133/21.

13.2. 0 CONTRATADO se obriga a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessérios, nos limites estabelecidos pela Lei Federal n214.133/21.

13.3. Os precos contratados serdo alterados, para mais ou para menos, conforme o caso, se
houver, apds a data da apresentacdo da proposta, criagdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer
tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada
repercuss3o sobre os pregos contratados.

13.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, como nas seguintes situagges:

I - variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a repactuacdo de precos previstos
no proéprio contrato;

Il - atualizacdes, compensacdes ou penalizagdes financeiras decorrentes das condigdes de
pagamento previstas no contrato;

III - alteracdes na razdo ou na denominagéo social do contratado;

IV - empenho de dotagdes or¢camentarias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO
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14.1. Este contrato e os eventuais termos aditivos decorrentes, deverdo ser divulgados no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, como condi¢do indispenséavel para sua eficacia no
prazo maximo de 20 (vinte) dias tteis contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

15.1. As questdes decorrentes da execugdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no foro da comarca de
Muriaé-MG, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

Rosario da Limeira, 4 de setembro 2025.
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