PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO DA LIMEIRA

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 680/2026

Regulamenta os procedimentos para apresentagdo, recebimento
e homologagdo de atestados médicos e de saide dos servidores
publicos no dmbito da Administragdo Publica Municipal, e dd
outras providéncias.

A Camara Municipal, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O afastamento do servidor publico municipal de suas fung¢des por motivo de
doenca ou acidente de satde dever4 ser comprovado por meio de atestado médico ou
odontoldgico, regulamentado por esta Lei.

Art. 2° O atestado médico vélido para fins de abono de faltas e concessdo de licenca
devera conter obrigatoriamente:

1 - Nome legivel e completo do servidor;
Il - Data de emiss3o do documento;

Il - Diagnéstico por extenso ou o Codigo Internacional de Doencas (CID), mediante
autorizacdo expressa do paciente;

IV - Prazo estimado de afastamento necessério para a recuperacao do servidor;

V - Assinatura e carimbo com o niimero do Conselho Regional de Medicina (CRM) ou de
Odontologia (CRO) do profissional emissor.

CAPITULO Il
DOS PRAZOS E DA ENTREGA

Art. 32 O servidor, ou terceiro por ele responsavel, deverd comunicar a sua chefia
imediata a impossibilidade de comparecimento ao trabalho no primeiro dia de auséncia.

Art. 42 O atestado original digitalizado ou fisico deverd ser protocolado junto ao cSetor
de Recursos Humanos / Departamento de Gestdo de Pessoas no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas contadas a partir do inicio do afastamento.

§ 12 A apresentag3o fora do prazo estabelecido, sem justificativa por motivo de forca

maior, acarretard a ndo homologag¢io do documento e o computo dos dias como falta
injustificada.
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§ 2° Nos casos em que o servidor estiver internado ou impossibilitado gravemente de se
locomover, o prazo fluira a partir do cessar da impossibilidade, mediante comprovacso
idénea.

CAPITULO 1l
DA HOMOLOGAGCAO E PERICIA MEDICA

Art. 52 Os atestados médicos que determinarem afastamento por periodo de até 10
(dez) dias servirdo para a devida justificagdo de auséncia, dispensando pericia prévia,
ressalvada a suspeita de irregularidade.

Art. 62 Os afastamentos que ultrapassem 10 (dez) dias consecutivos ou acumulados
dentro do periodo de 60 (sessenta) dias devero ser submetidos obrigatoriamente 3
avaliacdo e homologacio pela Junta Médica Oficial do Municipio ou por médico perito
credenciado.

“8§ 12 O agendamento das pericias previstas nesta Lei competird ao Setor de Recursos
Humanos do Municipio, que comunicara ao servidor, de forma comprovével, a data, o
horario e o local de sua realizac3o.

§ 22 A pericia serd agendada para realizagdo, preferencialmente, no prazo de 9 (nove)
dias corridos, contados a partir da data de afastamento do servidor.

Art. 7° O pagamento dos vencimentos relativos ao periodo de afastamento sujeito 3
pericia médica observard o laudo pericial, ressalvadas as garantias previstas neste
artigo.

§ 12 Se a pericia for agendada ou reagendada para data posterior ao prazo previsto no
§ 22 do art. 62, ndo havera desconto dos dias de afastamento compreendidos entre o
inicio do afastamento e a data da efetiva realizacdo da pericia, inclusive, ainda que ndo
seja constatada incapacidade para o trabalho.

§ 22 Na hipdtese do § 19, os vencimentos serdo pagos nas datas habituais, vedadas a
retengao do pagamento enquanto se aguarda a pericia e a posterior compensagio ou
cobranga dos valores correspondentes aos dias protegidos em razd3o da conclusdo
pericial pela inexisténcia de incapacidade para o trabalho.

§ 32 A garantia prevista nos §§ 12 e 20 pressupde a apresentacio do atestado na forma
do art. 42 e n3o abrange eventual atraso comprovadamente imputdvel ao servidor.

§ 42 O n3o comparecimento injustificado do servidor 3 pericia médica agendada
resultara na recusa do atestado e no registro de falta ao servico, assegurado o recurso
previsto no art. 72-A.” .
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Art. 72-A. Da decisdo do médico perito ou da Junta Médica Oficial do Municipio caber
recurso administrativo no prazo de 3 (trés) dias corridos, contado da ciéncia
comprovada do servidor acerca do resultado, com acesso aos fundamentos da decis3o.
& 12 O recurso serd protocolado no Setor de Recursos Humanos, com as razdes da
discordancia, facultada a apresentagio de documentos médicos complementares.

§ 22 O recurso serd encaminhado a Junta Médica Oficial do Municipio ou a médico perito
credenciado para reavaliacdo, vedada a participagio de quem tenha proferido a decis3o
recorrida, e serd decidido de forma fundamentada, com comunicac3o ao servidor.

§ 32 Na contagem do prazo recursal, exclui-se o dia da ciéncia e inclui-se o do
vencimento, prorrogando-se este para o primeiro dia de expediente seguinte quando
recair em dia sem expediente no setor de Recursos Humanos.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 82 A apresentagdo de atestado falso ou com rasuras sujeitara o servidor as sances
administrativas disciplinares cabiveis, previstas no Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio (Lei Complementar n° 014/2011), sem prejuizo das responsabilidades civis e
penais.

Art. 92 Os demais atos necessarios a fiel execugdo desta Lei serdo regulamentados por
Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes
em contrario.

Rosario da Limeira/MG, 11 de novembro de 2026.
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~ CRISTOVAM GONZAGA DA LUZ

Prefeito Municipal
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