PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO DA LIMEIRA

ESTADO DE MINAS GERAIS
LEI COMPLEMENTAR Ne 092/2025

“Altera dispositivos da Lei
Complementar Municipal n2 35/2014,
que dispée sobre o Plano de Cargos e
Salarios do Magistério Municipal, e dad
outras providéncias”.

A Camara Municipal de Rosario da Limeira/MG, por seus representantes, aprovou e eu Prefeito
Municipal sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 12

O artigo 62 da Lei Complementar Municipal n2 35/2014 passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 62. Na hipdtese do Diretor ser um profissional da drea da educac¢do, detentor de
cargo de natureza efetiva, podera fazer opgdo pela percep¢io do vencimento do cargo
comissionado ou, se assim lhe convier, pelo(s) vencimento(s) de seu(s) cargo(s)
efetivo(s), acrescido de:

| — 40% (quarenta por cento), quando designado(a) para a Escola Municipal Maria
Auxiliadora Guargoni Benini Bonato;

Il =30% (trinta por cento), quando designado(a) para as demais escolas municipais.

Paragrafo tnico.

Em fung¢do da peculiaridade do cargo, a jornada de trabalho do Diretor serd exercida em
regime de dedicagdo exclusiva.”

Art. 22 - Fica estabelecido que, em caso de Diretor(a) Escolar contratado(a), a
remuneragdo mensal para o exercicio do cargo serd de RS 3.500,00 (trés mil e

quinhentos reais), para o exercicio financeiro de 2025.

Art. 32 - Ficam revogados os artigos 61 e 64 da Lei Complementar Municipal n2 35/2014,
mantido o artigo 63.

Art. 42 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Rosario da Limeira/MG, 01 de dezembro de 2025.

/. 4,
balisiterzarr
ristovam Gonzaga da Euz

Prefeito Municipal

CNPJ: 01.616.837/0001-22

Praga Nossa Sr2 de Fatima, n2 232 — Centro — CEP 36878-000 — Rosdrio da Limeira - MG.



