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ANEXO

DOCUMENTACAO E EXAMES CLINICOS E ADICIONAIS PARA A POSSE

Os documentos abaixo relacionados deverdo ser apresentados em copias legiveis
juntamente com os originais como descrito no item 13 do edital n® 01/2022 a partir :
a) Copia e original da Carteira de Identidade;
b) Cépia e original do Titulo de Eleitor e certiddo de quitagdo com a Justi¢a Eleitoral
expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias;
c) Cépia e original do CPF; .
d) Cépia e original do Certificado de Reservista, ou ainda dispensa de incorporagdo (se do
sexo masculino), com idade inferior a 46 anos;
e) Cépia e original da Certiddo de nascimento ou casamento; se vitivo(a) certidao de ébito
(atualizadas);
f) Cépia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP;
g) Copia da Carteira de Trabalho (CTP§) (pagina de identificagdo com foto e verso,
incluindo data de emissao); .
h) Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida; *“1 "
i) Copia e original dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo,
conforme discriminado neste Edital, e respectivo registro no conselho de fiscalizagao do
exercicio profissional, se o cargo exigir;
j) Cépia e original do comprovante de residéncia (atualizado);
k) Declaragio de dependentes para imposto de renda;
1) Declaragio de ndo actimulo de cargo, emprego ou fungdo publica;
m)Cépia e original do Cartdo de vacina atualizado dos filhos menores de 06 anos de
idade;
n) Cépia Certiddo de Nascimento e CPF dos dependentes;
o) Declaragio de frequéncia escolar dos filhos de 06 a 14 anos de idade;
p) Comprovante de conta bancaria;
q) Se aposentado(a), desde que ndo seja por invalidez, cépia de comprovante da
concessdo da mesma;
r) Qualificagdo Cadastral para o e-social

(http: //consultacadastral.inss.gov.br/esocial /pages.xhtml);
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s) O candidato convocado devera submeter-se, as suas expensas, a exame médico pré-
admissional ou a exame médico especifico (pessoas com deficiéncia) a ser realizado por
médico do trabalho, e, ainda, apresentar os exames complementares previstos no

Programa de Controle Médico e Satide Ocupacional - PCMSO, de acordo com o cargo.

Os documentos solicitados deverao ser apresentados no prazo maximo de 30
(trinta) dias. O candidato devera entrar em exercicio, no prazo de 30 (trinta) dias, sob

pena de ser caracterizado abandono de cargo.
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